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                    УТВЕРЖДЕН
Распоряжением Председателя  Ревизионной комиссии Дмитриевского района Курской области
от «30» сентября  2024 года № 7

Отчет
о  проведении контрольного мероприятия «Мониторинг уровня заработной платы работников муниципальных дошкольных образовательных организаций Дмитриевского района в 2023 году и I полугодии  2024 года»

1. Основание для проведения контрольного мероприятия: пункт 1.3. Плана деятельности Ревизионной комиссии Дмитриевского района Курской области на 2024  год, утвержденного распоряжением председателя Ревизионной комиссии Дмитриевского района Курской области от 08.12.2023 года №17, распоряжение о проведении контрольного мероприятия от 26.07.2024 года №5.
2.Предмет контрольного мероприятия: нормативные правовые и локальные акты, регламентирующие систему оплату труда работников дошкольных образовательных учреждений; платежные и первичные документы, регистры бюджетного (бухгалтерского) учета и бюджетная (бухгалтерская) отчетность, подтверждающие совершение операций с бюджетными средствами, выделенными на осуществление деятельности  дошкольных образовательных учреждений, в том числе на оплату труда; статистическая информация по отрасли образования. 
[bookmark: _Hlk173328237][bookmark: _Hlk173328586]3.Объекты контрольного мероприятия: управление образования, опеки и попечительства Администрации Дмитриевского района Курской области;              муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №1 г. Дмитриева» Дмитриевского района Курской области,    муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №2 г. Дмитриева» Дмитриевского района Курской области,  муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №3 г. Дмитриева» Дмитриевского района Курской области,  муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №4 г. Дмитриева» Дмитриевского района Курской области, муниципальное казенное дошкольное               образовательное учреждение «Детский сад №5 п. Нива» Дмитриевского района Курской области, муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №7 п. Первоавгустовский»  Дмитриевского района Курской области.

4. Цели и вопросы контрольного мероприятия.
Общая характеристика дошкольных образовательных учреждений, реализующих в 2023 году и I полугодии на территории муниципального образования программы дошкольного образования.
Цель 1 – Анализ действующей нормативной базы, регламентирующей оплату труда работников дошкольных образовательных учреждений муниципального района.
Цель 2 - Анализ кадровой обеспеченности дошкольных образовательных учреждений муниципального района.
Цель 3 –Проверка обоснованности начисления и расходования средств на заработную плату, премирование и оказание материальной помощи работникам дошкольных образовательных учреждений.
4. Проверяемый период деятельности: 2023 год и I полугодие 2024 года.
5. Сроки начала и окончания проведения контрольного мероприятия на объектах: 01.08.2024 года -27.09.2024  года.
6. Состав ответственных исполнителей: председатель Ревизионной комиссии Дмитриевского района Курской области Герасименко В.А.

В ходе проведения контрольного мероприятия установлено следующее:
Система дошкольного образования Дмитриевского района включает 6 образовательных учреждений. Среднегодовое количество воспитанников на 01.01.2023 года составляет 340 человек, количество групп составляет -19, на 31.12.2023 года  количество воспитанников составляет 303 человека, количество групп – 20, на 01.07.2024 года  количество воспитанников составляет 311 человек, количество групп - 21.
В соответствии с отчетом об исполнении бюджета за 2023 год, кассовое исполнение расходов бюджета муниципального района «Дмитриевский район» по подразделу 0702 «Дошкольное  образование»  составило 66140,0 тыс. рублей, что составляет 97,7%  от утвержденных назначений (67719,2 тыс. рублей). 
В соответствии с отчетом об исполнении бюджета за I полугодие 2024 года, кассовое исполнение расходов бюджета муниципального района «Дмитриевский район» по подразделу 0702 «Дошкольное  образование»  составило 33085,5 тыс. рублей, что составляет 46,5%  от утвержденных назначений (71147,0 тыс. рублей). 
В структуре затрат  казенных дошкольных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования, опеки и попечительства Администрации Дмитриевского района установлено, что основной объем расходов, произведенных учреждениями в  2023 году приходится на оплату труда с начислениями - 46920,6 тыс. рублей или 70,9% от общего объема расходов,                в I полугодии  2024 года – 25175,1 тыс. рублей или 76,1%.
Нормативная база, регламентирующая оплату труда работников дошкольных образовательных учреждений муниципального района «Дмитриевский  район» Курской области,  на уровне муниципального образования является достаточной.
 Положения  по оплате труда работников проверяемых дошкольных учреждений  является основанием для установления системы оплаты труда в Учреждении и включает в себя: минимальные размеры окладов (ставок) работников по конкретной должности, порядок и условия установления стимулирующих и компенсационных выплат. 
[bookmark: _Hlk179468409][bookmark: _GoBack]Согласно штатным  расписаниям учреждения, выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет до 01.09.2023 года сотрудникам не выплачивалась. С 01.09.2023 года  надбавка за выслугу лет выплачивается всем сотрудникам учреждения.
Штатными  расписаниями  дошкольных образовательных учреждений утверждена штатная численность  на 01.01.2023, на 31.12.2023 года, на                    01.07.2024 года  в количестве 149,15 единицы, из них педагогические работники –                               55,05 единиц.  
Анализ представленной информации о списочной численности и составе дошкольных образований  показал, что доля педагогических работников в общей численности составляет 36,9%, то есть количество административно-управленческого и хозяйственного персонала в расчете на 1 педработника -1,7 человек.
        Посредством анализа установлено, что на одного сотрудника дошкольных образовательных учреждений муниципального района приходится 2,1 воспитанник,  в том числе на 1 педагогического работника – 5,6 воспитанников. 
При проведении анализа возрастного состава педагогических работников общеобразовательных учреждений (без внешних совместителей), можно сделать вывод, что возрастной состав педагогических сотрудников  в дошкольных учреждениях  можно считать продуктивным для функционирования и развития учреждений.
В ходе анализа средней заработной платы за 2023 год и I полугодие 2024 года установлено, что  средняя заработная плата педагогических работников  в                      2023 году составляет   32,0 тыс. рублей, что выше   на 0,1 тыс. рублей или на  0,3% установленного  уровня  заработной платы на региональном уровне 31,9 тыс. рублей и заработная плата в  I полугодии 2024 года составляет 35,0 тыс. рублей, что на 0,1 тыс. рублей или 0,3%  выше установленного  уровня  заработной платы на региональном уровне 34,9 тыс. рублей). 
Доля  стимулирующих выплат в целом по учреждениям составляет – 24,5%,            у  руководителя -30,2%, у педагогических работников -43,9%,   у прочего персонала -7,3%, поэтому можно сделать,  что постоянная (гарантированная) часть оплаты труда у руководителя и прочего персонала составляет основную часть.
Премия сотрудникам  выплачивается по приказу заведующего, заведующему  по приказу начальника управления образования,  что в целом не противоречит разделу V «Порядок и условия премирования». Размер премии по итогам года не определен  никаким нормативным документом и выплачивается практически по субъективному мнению заведующего и начальника управления.  Так в конце года премия выплачена заведующему и вспомогательному и обслуживающему персоналу.  Подобное  положение  влечет коррупционные риски. 
          При выборочной проверке начислении заработной платы выявлено:
- в мае 2024 года заведующему детским садом №4 г. Дмитриева                     Масловой Е.А. выплачена стимулирующая выплата в сумме 4700,00 рублей, согласно распоряжения  №287-р от 27.05.2024 года  «О стимулирующих выплатах за май 2024 года» размер выплаты составляет -  2000,00 рублей;
Денежные средства в сумме 2700,00 рублей квалифицируются как необоснованные, с учетом начислений на ФОТ  сумма составила 3515,4  рубля.
         Подлежат возврату в бюджет денежные средства в сумме 2700,00 рублей.
-в мае 2024 года заведующему детским садом  №7 п. Первоавгустовский Павловской А.В. выплачена стимулирующая выплата в сумме 2200,00 рублей, согласно распоряжения  №287-р от 27.05.2024 года  «О стимулирующих выплатах за май 2024 года» размер выплаты составляет -  1000,00 рублей;
Денежные средства в сумме 1200,00 рублей квалифицируются как необоснованные, с учетом начислений на ФОТ  сумма составила 1562,4  рубля.
         Подлежат возврату в бюджет денежные средства в сумме 1200,00 рублей.
 - в апреле 2024 года заведующему детским садом  №5 п.Нива                         Чукалиной О.В. выплачена стимулирующая выплата в сумме 3000,00 рублей, согласно распоряжения  №257-р от 26.04.2024 года  «О стимулирующих выплатах за апрель 2024 года» размер выплаты составляет -  4250,00 рублей, недоплата составила 1250,00 рублей;
- в мае 2024 года заведующему детским садом Чукалиной О.В. выплачена стимулирующая выплата в сумме 5500,00 рублей, согласно распоряжения  №287-р от 27.05.2024 года  «О стимулирующих выплатах за май 2024 года» размер выплаты составляет -  3000,00 рублей, переплата составила 2500,00 рублей;
         Денежные средства в сумме 1250,00 рублей квалифицируются как необоснованные, с учетом начислений на ФОТ  сумма составила 1627,5  рубля.
         Подлежат возврату в бюджет денежные средства в сумме 1250,00 рублей.
- в сентябре 2023 года заведующему детским садом №3  Шупиковой Т.С. выплачена стимулирующая выплата в сумме 9266,67 рублей, согласно приказа управления образования, опеки и попечительства Администрации Дмитриевского района   №2-95 от 26.09.2023 года  «О стимулирующих выплатах за сентябрь                    2023 года» размер выплаты составляет -  7800,00 рублей; 
-в мае 2024 года заведующему детским садом Шупиковой Т.С. выплачена стимулирующая выплата в сумме 7800,00 рублей, согласно распоряжения  №287-р от 27.05.2024 года  «О стимулирующих выплатах за май 2024 года» размер выплаты составляет -  5000,00 рублей; 
         Денежные средства в сумме 3466,67 рублей квалифицируются как необоснованные, с учетом начислений на ФОТ  сумма составила 4513,60  рублей.
         Подлежат возврату в бюджет денежные средства в сумме 3466,67 рублей.
- в мае 2023 года младшему воспитателю детского сада №2 г. Дмитриева Щелкуновой Е.А. заработная плата была выплачена за 10 рабочих дней, при этом фактически отработано 9 рабочих дней, в результате переплата составила                        812,10 рублей.
Денежные средства в сумме 812,10 рублей квалифицируются как необоснованные, с учетом начислений на ФОТ  сумма составила 1057,35рублей.
         Подлежат возврату в бюджет денежные средства в сумме 812,10 рублей.
         В нарушение пункта 7  статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 года                № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» первичные документы (расчетно-платежные ведомости, записки-расчеты об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях) не подписаны заведующим и главным бухгалтером, журналы-операций №6  не всегда подписаны  руководителем главным бухгалтером и исполнителем (все дошкольные учреждения).
          Начисление заработной платы производится с использованием программы                 1-С: Предприятие ЗГУ, при этом к проверке представлены журналы-операций №6 сформированные вручную.
При выборочной проверке ведения кадрового делопроизводства Учреждений установлены нарушения оформления нормативных актов, в трудовых договорах и дополнительных соглашениях  не  указаны надбавка за выслугу лет,  персональный повышающий коэффициент и т.д.
         Объектам контроля выданы представления об устранении выявленных нарушений.
Отчет о проведенной проверке направлен И.о. Главы  Дмитриевского района Ливенцеву С.А., Председателю Представительного Собрания Дмитриевского района Курской области Молчанову А.Я., начальнику управления образования, опеки и попечительства Администрации Дмитриевского района Курской области Брахновой Н.Н.

